VILKAVISKIO RAJONO SUVALKIJOS (SUDUVOS) KULTOROS CENTRO-MUZIEJAUS
2022-2024 METUY KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS
PRIEMONIU PLANO JGYVENDINIMO ATASKAITA UZ 2022 METUS

antikorupcijos klausimais.

poreik].

LInteresy konfliktai® STT e.
mokymo platformoje
2022-08-26 d. 1 ak. val. tema:
»Dovany politika® STT e.
mokymo platformoje
2022-08-30 d. 1 ak. val. tema:
~Pranedejy apsauga“ STT e.
mokymo platformoje

(dalyvavo 1 darbuotojas)

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojas Ivykdymo terminas Jgyvendinimo Informacija apie jvykdymg | Pastabos
Nr. vertinimo
kriterijai
1. |PasiraSytinai supaZindinti dirbanéius|Administratorius |Dirbanéius darbuotojus per |Su programa Su programa susipazZing visi
ir naujai priimtus darbuotojus su tris ménesius po korupcijos|supaZindinty darbuotojai.
istaigos priimtais dokumentais, prevencijos programos ir  |darbuotojy skaiéius
susijusiais su korupcijos prevencijos priemoniy plano jai (100 proc.)
programa ir priemoniy planu jai jgyvendinti patvirtinimo.
jgyvendinti. Naujus darbuotojus ne
veliau, kaip per savaitg po
priémimo j darbg
2. [Parengtg korupcijos prevencijos Direktorius Per tris ménesius po Antikorupciniy 2021 m. kovo 1 d. direktoriaus
programa ir priemoniy plang Administratorius |korupcijos prevencijos programy ir jy jsakymu V(1.3.)-7 atnaujinta ir
metams paskelbti internetingje programos( toliau — jgyvendinimo paskelbta interneto svetaingje
svetaingje. korupcijos prevencijos priemoniy plany  [kovos su korupcija programa
programa) ir priemoniy sudarymas, 2022-2024 metams.
plano jai jgyvendinti vykdymo
patvirtinimo koordinavimas ir
kontrolé
3. Dalyvauti mokymuose Direktorius Kiekvienais metais pagal |Dalyviy skai¢ius 2022-08-25 d. 1 ak. v. tema:




Kontroliuoti ir koordinuoti jstaigos [Direktorius 1 kartg per metus Ataskaity 1 ataskaita
korupcijos prevencijos programos  |Administratorius skai¢ius
igyvendinima. Apibendrinti jstaigos
veikla, jgyvendinant jstaigos
korupcijos prevencijos programa.
Nustatyti korupcijos pasireiskimo  [Direktorius Kiekvieny mety III [vertinti Kultiros 2022 m. nebuvo nustatinéjama.
tikimybe Lietuvos Respublikos ketvirtis. centro-muziejaus
teisés akty nustatyta tvarka. vykdomas funkcijas
ar veiklos sritis.
Istaigos interneto svetaingje ir Direktorius Kiekvienais metais Atlikty apklausy  [2022 m. apklausy nebuvo gauta
patalpose sudaryti galimybes Administratorius skaicius. Parengta
pateikti gyventojams anonimines apklausos rezultaty
anketas apie suteikty paslaugy analizes ataskaita.
kokybe, aptarnavimo kultiirg bei Pavie$inti rezultatai
galimas korupcinio pobad#io
apraiSkas jstaigoje
Nagrinéti skundus dél darbuotojy  [Direktorius, Gavus skunda, pareiSkimg. [$nagrinety skundy 2022 m. pranegimy ar skundy
veiklos, esant korupcijos Administratorius dél jstaigos nebuvo gauta.
pasireiSkimo rizikai. darbuotojy veiklos,
esant korupcijos
pasireiskimo rizikai,
skaidius.
Informuoti visuomeng apie Direktorius Gavus informacijg Pateikty pranesimy 2022 m. prane$imy ar skundy
nustatytas darbuotojy korupcijos skaicius nebuvo gauta.
apraiSkas, korupciniy teisés
pazeidimy tyrima.
Skelbti jstaigos interneto svetainéje Direktorius Kiekvieny mety sausio Oficialiy praneSimy Oficialiy pranesimy apie
informacijg apie korupcijos Administratorius |meén. apie korupcijos korupcijos prevencijos
PIevencijos programos prevencijos priemones 2022 m. negauta.

lgyvendinima, jvykdyty korupcijos
prevencijos priemoniy rezultatus.

priemones skaidius.,

Direktore

Jurgita Morozaité




