VILKAVISKIO RAJONO SUVALKLIOS (SUDUVOS) KULTUROS CENTRO-MUZIEJAUS
2019-2021 METY KORUPCLJOS PREVENCLIOS PROGRAMOS
PRIEMONIU PLANO JGYVENDINIMO ATASKAITA UZ 2020 METUS

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojas Ivykdymo terminas Tgyvvendinimo Informacija apie | Pastabos
Nr. ; vertinimo ivykdyms

; ’ kriterijai

1.  Pasiradytinai supazindinti dirbangius|Administratorius Dirbanéius darbuotojus per [Su programa Su programa
ir naujai priimtus darbuotojus su tris ménesius po korupeijossupazindinty susipaZine visi

istaigos priimtais dokumentais, prevencijos programos i darbuotojy skai¢ius [darbuotojai.
susijusiais su korupcijos prevencijos ipricmoniy plano jai {100 proc.)
programa ir pricmoniy planu jai igyvendinti patvirtinimo.
jeyvendinti. Naujus darbuotojus ne
véliau, kaip per savaitg po
_ _ _ riemimo | darbg _

2. |Parengta korupcijos prevencijos Direktorius Per tris ménesius po Antikorupciniy 2020 metais nebuvo
\programa ir priemoniy plang 2019- Administratorius  [korupcijos prevencijos [programy ir ju atnaujinta kovos su
izma metams paskelbti internetingje programos 2019-2021 m.  fjgyvendinimo korupcija programa.
svetainéje. (toliau — korupeijos priemoniy plany
i prevencijos programa) it sudarymas,

i priemoniy plano jai vykdymo
igyvendinti patvirtinimo  koordinavimas ir
_ _ kontrolé
3. Dalyvauti mokymuose Direktorius Kickvienais metais pagal  [Dalyviy skaigius 2020 metais darbuojai
antikorupcijos klausimais. poreikj. nedalyvavo
mokymuose
antikorupcinemis
_ - _ ! temomis.

4. Kontrolinoti ir koordinuoti jstaigos Direktorius | kartg per metus Ataskaity || ataskaita

korupcijos prevencijos programos Administratorius skaidius

jgyvendinima. Apibendrinti jstagos
weikla, jgyvendinant jstaigos
\kDI'LIpCijGS prevencijos programa.




5. [Nustatyti korupcijos pasireidkimo  |Direktorius Kickvieny mety 111 [vertinti Kultiros 2020 m. del
tikimybe Lietuvos Respublikos ketvirtis. centro-muziejaus  [ekstremalios S_imi_lcijﬂs
teisés akty nustatyta tvarka. vykdomas funkcijas nebuvo nustatinejama. |
ar veiklos sritis.
6. [[staigos interneto svetaingje ir Direktorius Kickvienais metais Atlikty apklausy 2020 m. apklausy
patalpose sudaryti galimybes Administratorius skai¢ius. Parengta |nebuvo gauta
pateikti gyventojams anonimines apklausos rezultaty
anketas apie suteikiy paslaugy analizés ataskaila.
kokybe, aptarnavimo kultiirg bei Paviedinti rezultatal
\galimas korupcinio pobidzio
| lapraiskas jstaigoje _ _ _ -, _ | _ _
7. |Nagrinéti skundus dél darbuotojy  |Direktorius, Gavus skunda, pareikima. [$nagrinéty skundy 2020 m. pranesimy ar
veiklos, esant korupcijos Administratorius | dél jstaigos 'skundy nebuvo gauta.
pasireidkimo rizikai. darbuotojy veiklos, |
esant korupcijos
- \pasireifkimo rizikali,
| skaidius. . _
8. [Informuoti visuomeng apie Dircktorius Gavus informacija Pateikty pranedimy 2020 m. pranedimy ar
nustatylas darbuotojy korupcijos skaicius skundy nebuvo gaula.
apraiskas, korupciniy teises
paZeidimy tyrimg. ) _
Skelbti jstaigos interneto svetainéje Dircktorius Kickvieny mety sausio Oficialiy pranesimy Oficialiy prancdimy
informacija apie korupcijos |Administratorius  [mén. lapie korupcijos apie korupcijos

S

prevencijos programaos

prevencijos priemoniy rezultatus.

jgyvendinima. jvykdyty korupcijos

prevencijos
priemones skai¢ius.

prevencijos priemones
12020 m. negauta.
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